ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL PILAR

LEI MUNICIPAL 1.079, DE 5 DE ABRIL DE 2024.

Altera a Lei Municipal n.° 955, de 13 de Janeiro de 2022
— Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio.
LUCIANO CONTINI, Prefeito Municipal de Coronel Pilar,
FACO SABER, em cumprimento ao disposto no Artigo 53, Inciso IV, da Lei Organica
do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:
Art. 1°. O artigo 8°, da referida Lei passa a ter a seguinte redacgéo:
Art. 8°. Promocdo é a passagem dos Profissionais da Educacéo, efetivos, de uma
determinada classe para uma classe superior. (NR)
Art. 2°. O § 1° do art. 11 da referida Lei passa a ter a seguinte redacéo:
§ 1°. A mudanca de classe importard em uma retribuicdo pecuniaria, nos seguintes
valores:

| — na classe B: R$ 351,07 (Trezentos e cinquenta e um reais e 07 centavos);
Il — na classe C: R$ 737,25 (Setecentos e trinta e sete reais e 25 centavos);
[l — na classe D: R$ 950,00 (Novecentos e cinquenta reais);

IV — na classe E: R$ 1.250,00 (Um mil, duzentos e cinquenta reais);

V —na classe F: R$ 1.600,00 (Um mil e seiscentos reais).

Paragrafo unico. Os valores definidos no § 1° ndo sdo cumulativos, passando o
profissional do magistério, a cada mudanca de classe, a perceber apenas o valor

correspondente a nova classe para a qual progrediu.

Art. 3°. O artigo 17 da Referida Lei passa a ter a seguinte redacao:

Art. 17. Os niveis correspondentes as titulacdes e habilitacbes dos profissionais da
educacéo, independente da area de atuagdo, sado designados pelos algarismos 1, 2, 3, e 4, e
serdo conferidos de acordo com as seguintes exigéncias:

I - nivel 1: formagdo especifica em nivel superior, em curso de licenciatura de

graduacdo plena para educacgdo infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental,
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licenciatura plena, especifica para as séries finais do ensino fundamental ou formacéo obtida
através de programas de formacdo pedagogica, nos termos indicados pelo art. 63 da Lei n®
9.394/96;

II - nivel 2: formacdo especifica em curso de poéds-graduacdo de Especializacdo
reconhecido pelo MEC, com duracdo minima de 360 horas, desde que haja correlacdo com o
curso superior de licenciatura plena;

Il - nivel 3: formacao especifica em curso de pds-graduacao de Mestrado reconhecido
pelo MEC, com duracdo minima de 360 horas, desde que haja correlacdo com o curso
superior de licenciatura plena;

IV — nivel 4: formacdo especifica em curso de poéds-graduacdo de Doutorado
reconhecido pelo MEC, com duracdo minima de 450 horas, correlacionado com formacao
superior em licenciatura plena, vinculado e aplicavel as atividades de docéncia do servidor no
ambito municipal.

8 1° A mudanca de nivel sera requerida pelo professor e vigorard a contar do més
seguinte em que o professor apresentar o Diploma da nova titulacéo.

8 2° O nivel é pessoal, de acordo com a habilitacdo especifica do professor, que o
conservara na promocao a classe superior. (NR)

Art. 4°. O artigo 18 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 18. A mudanca de nivel importard em uma retribuicdo pecuniaria, nos seguintes
valores, incorporados ao vencimento do servidor:

| — A progressdo para o nivel 2 importar4 na retribuicdo financeira de R$ 324,90
(trezentos e vinte e quatro reais com noventa centavos), quando da implantacéo da portaria;

Il — A progressdo para o nivel 3 importar4 na retribuicdo financeira de R$ 500,00
(quinhentos reais), quando da implantac&o por portaria;

[l — A progressao para o nivel 4 importara na retribuicdo financeira de R$ 700,00
(setecentos reais), quando da implantacao por portaria;

§ 1° Os valores definidos nos incisos I, Il e 1ll do § 1° deste artigo ndo sao cumulativos,
passando o profissional do magistério, a cada mudanca de nivel, a perceber apenas o valor
correspondente ao novo nivel para a qual progrediu.
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Art. 5° O artigo 32 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 32. O vencimento basico dos cargos efetivos, cargos em comisséo e o valor das

funcdes gratificadas sao definidos da seguinte forma:

| - cargos efetivos:

Denominacéo Nivel Vencimento Basico
Professor 24 horas/semanais I (um) R$ 3.185,81
Professor 20 horas/semanais [(um) R$ 2.654,94
Pedagogo 22 horas/semanais [(um) R$ 3.218,15

a) Quando os ocupantes dos cargos forem nomeados para carga horaria menor que a
estipulada na tabela, os valores serdo pagos de forma proporcional.
Il - Fungdes gratificadas:

Denominacgéo Valor
Diretor de Escola — até 80 alunos R$ 702,14
Diretor de Escola — de 81 alunos até 140 alunos R$ 877,68
Diretor de Escola — acima de 140 alunos R$ 1.228,75
Vice-Diretor de Escola — até 80 alunos R$ 526,61
Vice-Diretor de Escola — de 81 alunos até 140 alunos |R$ 631,93
Vice-Diretor de Escola — acima de 140 alunos R$ 702,14
Coordenador Pedagogico R$ 702,14
Supervisor Educacional R$ 702,14

Art. 6°. Se, em razdo dos termos da presente Lei, ocorrer, efetivamente, a reducao do
guantum remuneratério, serd assegurado ao servidor o pagamento de uma parcela

complementar, que sera atualizada pela revisdo geral anual.

Paragrafo Unico. A parcela complementar somente sera devida para complementar

valores que o servidor estiver recebendo no momento da publicacdo desta Lei, para evitar
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reducdo de vencimentos, ndo se aplicando aos valores previstos nesta Lei que ndo tenham

sido efetivamente implementados até a sua publicacéo.

Art. 7°. Os concursos publicos realizados ou em andamento para provimento de cargos
ou empregos publicos de profissionais do magistério terdo validade para efeito de
aproveitamento dos candidatos nos cargos efetivos criados por esta Lei, observada a

escolaridade minima vigente.
Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL PILAR, AOS CINCO DIAS DO
MES DE ABRIL DE 2024.

LUCIANO CONTINI
Prefeito Municipal

Registra-se e Publica-se,

Lucas Krenzel de Souza Mendes
Secretario Municipal de Administracdo e Fazenda
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