ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL PILAR

LEI MUNICIPAL 1.077, DE 5 DE ABRIL DE 2024.

Cria a Funcao Gratificada ou Cargo em Comisséo de
Supervisor Educacional.

LUCIANO CONTINI, Prefeito Municipal de Coronel Pilar,

FACO SABER, em cumprimento ao disposto no Artigo 53, Inciso IV, da Lei Organica
do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Supervisor Educacional, a ser previsto no inciso X, do
art. 30, da Lei Municipal n.° 955/2022, com a seguinte redacao:

X — 1 cargo de Supervisor Educacional, provido através de cargo em comissao ou
fungéo gratificada.

Art. 2°. O art. 31, 8§ 1°, da Lei Municipal n.° 955/2022, passa a ter o inciso IV, com a
seguinte redacao:

IV — Supervisor Educacional: indicado e nomeado pelo Prefeito Municipal, podendo o
designado ser substituido a qualquer tempo.

Art. 3°. O 8§ 39 do artigo 31, da Lei Municipal n.° 955/2022 passa a ter a seguinte
redacéo:

§ 3°. O professor efetivo da rede municipal designado para os cargos de Coordenador
Pedagdgico, Direcdo, Vice-Direcdo e Supervisor Educacional podera ser convocado para o
regime suplementar de trabalho de até no maximo a totalidade de sua carga horaria (NR).

Art. 4°. E acrescido o inciso Il ao artigo 33, da Lei Municipal n.° 955/2022, com a
seguinte redagéao:

Il — Pelo exercicio do cargo de Supervisor Escolar.

Art. 5° Ao professor municipal designado para exercer a funcdo de Supervisor
Escolar é atribuida uma Fungéo Gratificada de 20% calculado sobre o valor do salario-base

do professor designado.
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Paragrafo Unico. Quando ocorrer a nomeacdao de um Cargo em Comissdo para o
exercicio da funcdo de Supervisor Escolar, percebera o valor corresponde ao CC-6, contido
no Quadro de Cargos e Func¢bes Publicas.
Art. 6°. O Supervisor Escolar terd as seguintes caracteristicas:

a) Descricdo Sintética: dirigir e coordenar o estabelecimento de ensino juntamente
com a Equipe diretiva, planejando, organizando e coordenando na execucdo dos programas
de ensino e tecnologia educacional e servigos administrativos para possibilitar o desempenho
regular das atividades docentes e discentes.

b) Descricdo Analitica: Assessorar, orientar e acompanhar as Escolas Municipais no
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo dos aspectos pedagogicos e de gestao;
Acompanhar e orientar a rede de ensino sobre os programas educacionais, tanto municipal e
federal; Propor e auxiliar mudancas para a melhoria na qualidade de ensino; Participar de
projetos de pesquisa de interesse de ensino do municipio; Participar da elaboracdo dos
planos e documentos pedagogicos das escolas; Auxiliar no trabalho docente quanto a
métodos e técnicas de ensino; Colaborar com a equipe diretiva nos trabalhos escolares;
assessorar a direcdo da escola na definicdo de diretrizes de acéo, na aplicacao da legislacao
referente ao ensino e no estabelecimento de alternativas de integracdo da escola com a
comunidade; colaborar com a direcdo da escola no que for pertinente a sua especializacao;
assessorar a direcdo dos 6rgdos de administracdo do ensino na operacionalizacdo de
planos, programas e projetos; executar tarefas afins. Assessorar na definicdo de politicas,
programas e projetos educacionais; participar e/ou coordenar as reunifes pedagdgicas, de
conselhos de classe, administrativas, de Circulo de Pais e Mestres — COM; Participar da
elaboracdo do Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros num trabalho integrado com o
Circulo de Pais e Mestres — COM,; Participar da elaboragédo, acompanhamento e avaliagéo
de projetos e adesdes de programas da Secretaria Municipal de Educacéo; Assessorar na
definicdo de alternativas de acéo, executar tarefas afins.

FORMA DE PROVIMENTO: Através de Funcao Gratificada.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
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a) Escolaridade: Graduacdo na area da educacdo e Pds-graduacdo em Ensino e
Tecnologias Educacionais;

b) Idade: 18 anos.

CARGA HORARIA: Quando investido na Funcdo Gratificada, serd de acordo com o
regime de trabalho do cargo efetivo.

Art. 7°. O artigo 35 da Lei Municipal n.° 955/2022 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 35. Ao professor municipal designado para exercer a funcdo de Coordenador
Pedagdgico e/ou Supervisor Educacional, é atribuida uma Funcdo Gratificada de 20%
calculado sobre o valor do salario-base do professor designado.

As despesas decorrentes desta Lei correrdo por dotacado orcamentaria propria.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL PILAR, AOS CINCO DIAS DO
MES DE ABRIL DE 2024.

LUCIANO CONTINI
Prefeito Municipal

Registra-se e Publica-se,

Lucas Krenzel de Souza Mendes
Secretario Municipal de Administracdo e Fazenda
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